Конотопський інститут Сумського державного  університету

Договір – зобов’язання

про проживання студентів у гуртожитку Конотопського інституту СумДУ

з "_____" ___________ 200__р. 



по "_____" ___________ 200__р. 

Конотопський інститут СумДУ (далі Заклад) в особі керівника відділу позанавчальної роботи из молоддю Грищенко Тетяни Вікторівни, що діє на підставі положення Конотопського інституту СумДУ, далі "виконавець"  та студент______________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(ПІБ, група,  домашня адреса, телефон (домашній чи робочий батьків)

форма навчання – бюджет, контракт, заочне відділення, слухач підготовчих курсів (необхідне підкреслити)

далі – "замовник", далі – сторони уклали цей договір про таке.

1.Предмет договору

виконавець бере на себе зобов'язання надати місце проживання в гуртожитку на навчальний рік.

2.Обов’язки виконавця

2.1. Надати замовнику місце в облаштованій інвентарем кімнаті.

2.2. Забезпечити комунальними послугами та необхідними санітарними умовами проживання.

2.3. Видати замовнику постільну білизну та забезпечити систематичну її заміну.

2.4. Інформувати замовника про Правила проживання в гуртожитку та щодо дотримання техніки безпеки.

2.5. Надати можливість проживаючим в гуртожитку відвідувати в позанавчальний час  бібліотеку, спортивну залу, приймати участь в громадському житті.

3. Обов’язки замовника

3.1. Своєчасно вносити плату за проживання: посеместрово (вересень-грудень, грудень-червень) або щомісячно по заяві.

3.2. Суворо дотримуватись Правил проживання  в гуртожитку, правил протипожежної безпеки.

3.3. Зобов’язані берегти приміщення, обладнання та майно, відновлювати втрачені або зіпсовані речі, меблі тощо.

3.4. Проводити за необхідності  поточний ремонт кімнати та секції.

3.5. Економно витрачати енергоресурси та воду, не встановлювати додаткові електронагрівальні прилади без дозволу коменданта.

3.6. Брати участь у господарській роботі по самообслуговуванню.

3.7. При вибутті з оповіщати про це коменданта та здавати йому кімнату, інвентар, обладнання та ключі.

3.8. Не переселятись самостійно в іншу кімнату, не переносити інвентар і меблі.

3.9. Телевізійну апаратуру та комп'ютери використовувати в кімнаті лише з дозволу коменданта. 

3.10. Про надзвичайні події, порушення правил проживання терміново сповіщати коменданта, вихователя чи вахтера.

3.11. Оздоблювати приміщення естетично.

3.12. Дотримуватись загальноприйнятих норм спілкування. 

3.13. Контрольні ключі в обов’язковому порядку здати коменданту

4.Плата за проживання

4.1. Розмір плати встановлюється наказом СумДУ  і становить _____________________ .

4.2. Додаткова плата __________________ .

5. Припинення договору

5.1. Дія договору припиняється у випадку їх порушення замовником своїх обов’язків та в разі одноразового вчинку, несумісного із званням студента:

· за згодою сторін;

· якщо виконання стороною договору своїх зобов’язань є неможливим у зв’язку  з прийняттям нормативно-правових актів, що змінили умови, встановлені договором щодо послуги, і будь-яка із сторін не погоджується про внесення змін договору;

· при закінченні терміну договору

· у разі ліквідації юридичної особи – замовника або виконавця, якщо не визначена юридична особа, що є правонаступником ліквідованої сторони;

·  у разі відрахування замовника – фізичної особи – з навчального закладу згідно із законодавством;

· за рішенням суду в разі систематичного порушення або невиконання умов договору.

Керівник ВПР


_______________


Т.В.Грищенко


Студент 



_______________


_______________    

При написанні договору присутні:


Комендант гуртожитку

_______________ 


Л.В. Верко



       Представник студентської ради
_______________                                                                       



6. Інші умови.

Договір може бути продовжений автоматично на наступний навчальний рік у разі позитивного рейтингу проживаючого.

ГрищенкоТ.В.гуртожиток.договір.1V 


